
Lederrekruttering og -fastholdelse   
Torsdag den 17. juni 2021, kl. 19.15-21.45 på Poulholm  
 

Tidsplan for mødet  

19.15 Velkomst v. Mathias og Lene  
 Kickstart. Vi motiverer hinanden i plenum.  
 
 
19.30  Katrine Predstrup, udviklingskonsulent, DDS (online)  

 
Lederrekruttering og fastholdelse.  
Katrine hjælper med at sætte fokus på nogle vigtige overvejelser, vi bør have ift. ledere. 
Blandt meget andet kommer hun ind på: Er jeres lederrekruttering baseret på "held og 
forstand"? Hvilke fejl kan vi let komme til at gøre? Hvordan bliver vi tydelige om, hvad de 
frivillige, vi mangler, skal i vores gruppe? Hvad gør I, hvis lederkrisen helt akut kradser?  
 

 
20.30  Kaffe/kage/is-pause / biobreak (evt. udendørs) 
 
 
20.35-21.35 Målrettet arbejde i grupperne – udviklings-stjerneløb v. Mathias og Lene  

 
Arrangeres som et stjerneløb, hvert 10. minut skal man aflevere og hente ny opgave, og man 
må gerne arbejde udendørs, hvis vejret arter sig.  

 
Vi skal gennem fem trin på en time – så langt I kan komme sammen i aften:  
1: Hvorfor nye frivillige? (10 min)  
2: Hvad er opgaven? / Hvad skal den frivillige (kunne)?  
3: Hvem er de/den frivillige?   
4: Jobopslag? Pointer man skal huske i samtalen?  
5: Hvem gør hvad herfra? (grupper i plenum) 

 
 
21.35  Opsamling i plenum v. Mathias og Lene  

 
 

21.45  Tak for i aften og god arbejdslyst  


